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OUVE ZIE  

14 OCTOBRE 2013 

 

         SUIVI DE NOS AUTRES REVENDICATIONS  
 
 Nous attendons toujours de connaître la date de visite du Directeur 
Général. 
 Certains points de revendication n’ayant pas encore obtenus 
satisfaction, FO DGFiP Guadeloupe reste vigilante.L’emploi et les 
conditions de travail restent, bien entendu, en tête de nos 
préoccupations. 
 
 

   

(ouvrez les yeux) 

ÊTRE ADHÉRENT FO, 
C’EST BÉNÉFICIER 
DE L’EXPERTISE DE 
LA 1ère OS DE LA 
FONCTION 
PUBLIQUE D’ETAT 

          
   ZONES URBAINES SENSIBLES (ZUS) 

  
 Suite à la mise en oeuvre à la DGFiP du dispositif «ZUS» (Décret 1995), 
FO DGFiP se tient à votre disposition pour toutes vos interrogations. 
   

 
  

Prochaines CAPL spéciales listes 
d’aptitude prévues les 

 
  - 31/10/13 pour les B en A 
  - 04/11/13 pour les C en B 
 
 Contactez nous pour défendre votre dossier: 
fo.drfip971@dgfip.finances.gouv.fr 
 

 
   

  POUR VOUS ET AVEC VOUS.... 
 Dans le dossier technique reprenant l’ensemble de nos revendications remis au 
conseiller du 1er Ministre (28 juin 2013) et au Délégué inter régional en 
juillet, nous exigions la création de 2 emplois pour le poste comptable de 
Pointe-Noire. 
  
     ÇA Y EST, LE PLUS DUR EST FAIT 
 La validation de 2 emplois de catégorie C pour le Trésorerie de Pointe Noire 
en vue du mouvement spécifique du 1er juillet 2014 a été actée lors des CAP 
nationales des 10 et 11 octobre 2013. 
 
  FO DGFiP est la seule organisation syndicale à défendre le mouvement 
spécifique qui est une étape essentielle à la pérennisation de notre réseau de 
proximité.    

F.O. LA EPI ZOT... 

 


