
CRISE COVID19 

Pas de cas de CoVID 19 recensés a la DRFIP 971...ON LACHE RIEN     !!   

30 à 40% de l'effectif en activité (présentiel et télétravail )

 Montée en puissance prévue avec une 20taine d' ordi  bientôt dispo et 5 en 

renfort ….précisions : ordinateurs fixe devant être  installé a domicile .

Se faire connaître auprès du Chef de Poste ou service RH pour demande 

télétravail .

 Aucun  accueil physique avant déconfinement :  les démarches usagers  

se font par  tel et courriel / Régisseurs direct IEDOM ou LA POSTE . 

Retour agents bureaux uniquement dans des conditions optimales de 

sécurité .

Dotation des masques // distance de sécurité // mesures barrières .

2400 masques tissu (chsct ) + 4000 (drfip971) fin avril + bcq plus fin avril 

(dgfip) .

Date de réception des premiers masques tissus (500) le 02 Mai , puis une 

2ème livraison prévue le 11 mai 2020 .  Date de distribution non confirmée.  

FO DGFIP insiste pour une mise a disposition immédiate des 

masques en tissu à destination des agents en présentiel ( au moins

2 masques ! ) .

A l 'instar des autres services publics ,la DRFIP971 doit fournir les masques 

et gels à son personnel .

SANS MASQUES…Pas de déconfinement ....Droit de retrait à envisager



RAPPEL DIRECTEUR :  Seul les agents faisant partie du PCA doivent 

venir travailler de manière régulière .   Les autres agents ne peuvent 

effectuer que des actions ponctuelles après  demande écrite du Chef de 

poste et accord service RH.

       

LES MUTATIONS /  CIN/CIS / CREP 2020

ENTRETIENS et CREP  reporté en Sept /octobre 2020 ….ce n'est plus une

priorité !

MVTS D'AFFECT : Prise de poste toujours maintenue pour le 01/09/2020.

MVT DEFNITIF  PREVU ENTRE  AU 15 et  31/05/2020----  MVT LOCAL

devra  se  faire  en  mode  resseré .   Toutes  les  Demandes  de  mutation

devront se faire  dans l'application ALOA  (en soutien Service RH  ) dans les

10 jours .

FO  DGFIP  971  a  interpellé  au  Directeur  sur  la  demande  de  réponses

urgentes  et concrètes concernant les agents Domiens qui ont une nécessité

impérieuse de connaître au plus tôt le lieu de formation  et le lieu d'affectation

C'est  un  préalable  indispensable   pour  effectuer  pour   les  demandes  de

logement et/ou l'inscription éventuelle concernant la scolarité des enfants .

Aucune info sur liste complémentaire C 

6 CONTROLEURS  STAGIAIRES retour au péyi  //STAGE commencera  le

18 Mai .  Traitement cas par cas. Gestion du billet  d'avion par service RH

( comprenant la quatorzaine obligatoire a l'hôtel )

50 AGENTS STAGIAIRES   en partance pour l' hexagone;.. Début scolarité

sous forme demat ' …..ENTREE ENFIP prévue début  JUIN 2020   Gestion

des  billets d'avion par service RH DRFIP 971 Entre le 18 Mai et le 31 Mai .



DECONFINEMENT

Compte tenu des déclarations de différents élus locaux, FOD GFIP 971 a

alerté le Directeur , sur la difficulté que pourrait rencontrer certains collègues .

En  effet,  comment  reprendre  le  travail  si  l'école  de  nos  enfants  restent

fermées (le 11 mai) ? . 

Le Directeur a indiqué s'en remettre à l'action du Préfet et aux conclusions

des  réunions  à  venir  entre  les  2  parties  .  Le  mot  d'ordre  de  cette  crise

sanitaire reste LA SOUPLESSE  . 

 ORDONNANCE  PRISE  RTT / CONGES SUITE COVID19

Cette ordonnance  permettant à la DRFIP de prendre jusqu’à 10 jours de

congés  sans  réelle  négo  .On  retrouve  les  « réflexes »  d'avant  COVID

19….Exit dialogue social.

 C'est  pourquoi  ,FO DGFIP 971  exhorte  les  collègues  à  la   résistance

concernant  une volonté tenace de  ce gouvernement  à  attaquer  les  droits

collectifs ,chaque fois que l'occasion se présentera . 

Le Directeur  a  indiqué que cette  ordonnance était  non déclinée

auprès de la  DGFIP  .Autant dire ,  que FO DGFIP reste en attente

d'une réponse rapide et claire de la part de la DGFIP  et de la position

de la DRFIP971 .

RAPPEL FO DGFIP :SANS LA DGFIP  , PAS DE REMB TVA / PAS DE

FONDS DE SOLIDARITE/ PAS DE REPORT ou DEGREVEMENT  DES

DETTES FISCALES  / PAS DE PAYE CEPL ,etc ……..Tout comme les

agriculteurs et caissiers , Nous aussi , faisons partie des secondes

lignes !!!

C'est bien beau de féliciter les agents pour leur dévouement  ,mais si, c'est

pour après , « nous la faire à l'envers » !!.....La DGFIP , en récompense de

l'effort de guerre ( et des autres efforts consentis auparavant!!) serait

plus avisée , en  accordant  une prime décente aux agents et de ne pas

toucher à leurs congés !!  .



CAMPAGNE IR 2020 

Pas de prime a l'horizon ,  menace de congés en régression mais du
TAF a profusion ….Cela pose question et demande reflexion , non ?? 

 Campagne débute lundi 20 avril  et se termine le 12 juin 2020.

COMMUNICATION média par Directeur à partir du 23 avril 2020.

E contact pour les agents a domicile . réponse en direct aux usagers

Accueil téléphonique pour les agents en présentiel avec 1 numéro tel / SIP 

Questions ST MARTIN/ST BARTH traitées par PCRP Caruel   

    TRI AU SERVICE COURRIER

Retour agents bureaux dans des conditions optimales de sécurité

Prévention Covid19 : 24H de latence /temps de décontamination  

Précaution COVid19     : matériel de protection (masques /gants/ blouses/

visières )

Estimation  DRFIP971 : 260 000 déclaration a intégrer

190 000 en décla automatik (au pire, bascule dans iliad au 03 juillet 2020) 

15 000 a 20 000 déclaration papier a saisir // 60 000 en déclaration 

E contact ancien mis de coté ...Focus sur le récent 2020

Possibilité de contre-appel par tel portable fournis par la drfip971 (dotation en

cours ) .

LE BUREAU SYNDICAL FO DGFIP 971 .


