
St-Pierre, le 16 novembre 2018

COMPTE RENDU DE LA CAPL de la LISTE D’APTITUDE INSPECTEURS 2019

Cette CAPL s'est  déroulée ce jeudi  15.  Sur une Plage d’Appel Statutaire (PAS) de 188
contrôleurs à la Réunion répondant aux critères, 26 candidats se sont présentés. 
Cette année le volume indicatif des potentialités de B en A est de  85 au niveau national
(pour  une  PAS  au  niveau  national  qui  n'a  pas  été  dévoilée  !),  et  absolument  aucune
possibilité donnée au niveau local ! 
Pour  la  DGFIP,  les  perspectives  de  carrière  de  ses  agents,  la  reconnaissance  de  leurs
qualifications et de leur technicité, si elles ont été la carotte présentée pour la fusion, n'est
désormais plus à l'ordre du jour.
FO-DGFIP vous rappelle son attachement aux promotions internes et à la liste d’aptitude. 

Le projet de la Direction présentait toutefois un dossier classé excellent qui sera présenté en
CAPN et quatre dossiers classés très bons qui attendront patiemment leur tour...

Nul besoin de débattre lorsque le choix est arrêté : les organisations syndicales ont défendu
les candidatures et l'Administration a entériné les choix qui découlaient du passé. 
À ce rythme, compte tenu des maigres potentialités "offertes" et de la situation à la Réunion,
les  futurs  candidats  doivent  savoir  présenter  leur  dossier  relativement  tôt  pour  pouvoir
prétendre à une sélection qui pourrait prendre une dizaine d'années...

Que cela ne vous décourage pas de vous présenter : l'Administration compte beaucoup trop
sur le découragement des agents pour continuer dans cette politique qui démontre l'absence
de  considération  de  ses  propres  agents.  Cependant  FO  doit  être  CLAIR  dans  sa
communication  :  plus  de  200  contrôleurs  à  la  Réunion  dont  une  majeure  partie
"promouvables" au rythme de 1 l'an passé et 0 cette année. Calculez vous même les chances
qu'il vous reste d'ici la retraite. Souvenez vous en chaque fois que votre hiérarchie vous
incite à faire toujours plus ! 

Et surtout méfiez vous des voix des sirènes qui vous appelleraient à un investissement sans
faille dans vos missions et bien plus en vous promettant un appui certain à votre candidature
pour la liste d'aptitude : "les promesses n'engagent que ceux qui les écoutent".

Vos représentants    F.O.  -DGFiP   : 
Frédérique ALVAREZ (titulaire), Darwin DAMBREVILLE (expert).
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