
Saint-Denis, le 08 février 2018

COMPTE RENDU DU GROUPE DE TRAVAIL CDAS du 08 février 2018

Cher(e) camarade,

Ce 08/02/2018 s'est tenu un Groupe de travail CDAS.
L'ensemble des organisations syndicales étaient présentes.

Une présentation du bilan 2017 (dont Crédit d'Action Locale / CAL) nous a été faite et certaines 
observations peuvent être faites:

- Quasi-équilibre des dépenses et du budget prévisionnel.
- Certaines actions paraissent mal ciblées,... ou  méconnues des agents
- l'Arbre de Noël occupe toujours une place prépondérante (3/4 du budget global)

Quelques chiffres :

350 enfants ont bénéficié de l'Arbre de Noël
3 manifestations « Retraité » ont totalisé 576 participants
36 enfants ont fait une journée « escalade »
2 consultations « avocat »
32 consultations « psychologue »

Par ailleurs, les séjours colonies de vacances se sont bien déroulés ( ski à Morzine et séjour à
Maurice)

Le logement social ne trouve toujours pas de solution à la Réunion. Un groupe de travail dédié à
cette question aura bientôt lieu. En effet, FO-DGFiP dénonce depuis plusieurs années l'absence de
services aux nouveaux agents arrivants. Cette question est d'autant plus préoccupante qu'en Outre-
Mer,  les complications liées à une nouvelle installation et  à l'éloignement sont  récurrentes. Un
comble que nous soyons parmi les rares départements à ne rien proposer.

Le site d'aide pour les + jeunes, " TOUT APPRENDRE " (soutien scolaire en ligne) sera supprimé.
Là encore,  depuis  la  mise en place,   FO-DGFiP  a  mis  en garde contre l'inefficacité de cette
dépense. En effet le service proposé est inapproprié et souvent moins performant que certains sites
internet gratuits. Les fonds de l'action sociale sont un bien trop précieux pour être ainsi dépensés.

Les  journées récréatives seront  aussi  mises de côté.  Une fois  de plus,  FO-DGFiP a largement
contribué à cette évolution, puisque nous démontrons depuis 2 ou 3 ans le coût par individu de ces
journées. D'autres solutions existent. Faire bénéficier à de plus en plus de monde, tel est l'un des
objectifs de FO-DGFiP, depuis toujours.

Notamment,  des  dimanches  "Kayak"  que  nous  avons  suggérés  à  plusieurs  reprises  sont
sérieusement  envisagés  au  stade  d'eaux  vives  de  Sainte-Suzanne.  Moment  de  rencontre,  de
convivialité,  d'échanges  à  venir...à  moindre  coût.  Cela  signifie  que  les  actions  seront  plus
nombreuses.  Si vous connaissez d 'autres activités sympathiques et à moindre coût, faites-nous part



de vos idées! Nous les présenterons.

En effet, l'un des objectifs fixés est de répondre aux besoins et aux plaisirs d'un plus grand nombre 
de famille/agents, et par conséquent de réfléchir au coût / individus.

Concernant Noël, nous devrions là encore voir l'offre évoluer, notamment au niveau des cadeaux et 
chèque cadeau qui auront pour objectifs de mieux répondre aux envies des enfants (les 8/14 ans 
devraient avoir le choix : chèque ou cadeau). 
La Pointe des Châteaux semble être en bonne position cette année 2018 pour accueillir les agents 
des Finances.

Les crèches sont aussi un sujet d'actualité. En effet, les services Fonction Publique d'Etat auraient 
dû être consultés pour recenser les besoins (dixit la préfecture/SRIAS !). Le département aurait 
recensé 80 agents désireux de place en crèche pour leur chérubins..Sur 30 000 agents d'ETAT ! ! 
Soit 1 agent sur 400 (à la louche).

BIZARE BIZARE...MAIS il semble bien que personne n'a été consulté aux finances..ceci explique 
cela !

Le CDAS EST PREVU LE 22 FEVRIER 2018. N'HESITEZ PAS A PRENDRE CONTACT 
AVEC NOUS POUR NOUS FAIRE PART DE VOS OBSERVATIONS, VOS IDEES, VOS 
REVENDICATIONS.

NOUS FERONS NOTRE POSSIBLE POUR DEFENDRE ET PRESERVER NOS ACQUIS, 
MAIS AUSSI POUR FAIRE PROGRESSER NOTRE QUALITE DE V IE AU TRAVAIL !

Vos représentants en CDAS :

Titulaire : Gilles JUSTOME
Suppléant : Darwin DAMBREVILLE 

FO-DGFiP Réunion, ZAC BANK 1, rue du Père Raimbault CS 97751 Saint-Pierre CEDEX


