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SssSAu préalable les élus FO-

DGFIP974 dénoncent la fusion 
possible des CTL et des CHS-CT à 
l’instar du privé au sein du CSE 
(Conseil social économique). 

 
En effet, cette nouvelle 

instance n’aurait pour objet 
que le con 

 
 
 

 
Compte Rendu CHSCT du 04/07/2019 

 

 
 
 

Les membres du CHSCT se sont réunis à 9h, ce 04/07/2019 (Modulaires de la 
DRFIP). 
 
Les 3 Directions étaient représentées (DGFIP, Douane, INSEE). 
Les représentants de personnel sont en partis présents. La CGT boycotte cette 

réunion. Tandis que FO et Solidaires siègent.  

Soit 2 représentants pour FO, 9 pour Solidaires, 0 pour CGT. 
Par ailleurs sont présents : le médecin de prévention, les 3 assistants de pré-
vention (AP) 
 
Soit 22 personnes présentes au total. 
 

Préalablement, seule FO expose une liminaire mettant en évidence les incohé-
rences de la géographie revisitée.  
En effet, même si nous sommes dans l'ignorance des détails du projet, nous 
connaissons déjà les grandes lignes et la logique de contrainte budgétaire qui 
nous est imposée. 
 
Une bonne heure de débat, portant principalement sur l'inquiétude des agents, 
tant au niveau professionnel, qu'au niveau personnel, n'aura rien changé à 
l'état de la situation actuelle.  
Nous n'aurons le détail qu'en septembre et devons rester patients. 
 
Il est difficile de croire à une volonté de « dialogue », tandis que nous n’avons 
pas été consultés lors de la confection du projet par l’équipe de Direction. Pas 
plus de « concertation » pour les deux mois à venir. La conception 
d’  « échange » peut être parfois très variable… 
 
10 heures et quelques minutes, l'ordre du jour peut être abordé. 
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Cet ordre du jour était le suivant : 
 
I. APPROBATION PROCES-VERBAL : PV du 15 juin 2018 sera transmis prochainement 
 
II. RAPPORT MP 2018-2019, pour information : 2 rapports transmis le 17 juin 2019 
 
III. AVIS PAP INSEE 2019, pour avis : transmis le 13 juin 2019 
 
IV. AVIS PAP DRFIP 2019, pour avis : sera transmis prochainement  
 
V. PROGRAMME D'INTERVENTION 
 
- compte-rendu du GT du 20 MAI 2019 pour information : sera transmis prochainement 
- propositions d'actions et travaux pour l'année 2019 pour avis : tableau et devis joints 
 
VI. FICHES DE SIGNALEMENT DRFIP, pour information : transmises le 17 juin 2019 
 
VII. ACCESSIBILITE AU PARKING INTERIEUR DE LACAZE POUR LES AGENTS DE LA 
BCR, pour information : pas de document 
 
VIII. VIDEOPROTECTION sur les sites de ST JOSEPH, CHAMP-FLEURI, LE PORT ET LA 
TR ST PAUL, pour information : pas de document 
 
IX. QUESTIONS DIVERSES : pas de document 
Les points I et IV sont reportés faute de délais de transmission des pièces préparatoires. 
 

Pour des raisons pratiques le point VII est abordé en priorité.  
L'expert désigné pour la BCR  fait un exposé clair et démontre parfaitement 
les besoins de places de parking à proximité immédiate de Lacaze. Deux places 
de parking seront très vites (quasi-immédiat) mises à disposition (en + de 2 
autres actuellement utilisées). A l'avenir (proche) une solution, sur le parking ar-
rière, sera étudiée. 
 
Le PAP (Programme Annuel de Prévention) INSEE présente trop de difficultés 
de fonctionnement, principalement dues aux manques d'effectifs. 
Vote Solidaire = abstention, 

Vote FO = contre 

 
Les fiches de signalement sont étudiées et montrent principalement des difficul-
tés internes de (dys)fonctionnement des services. 
Pour FO, ces fiches de signalement ne reflètent pas la réalité du terrain. Loin de 
là...Elles sont trop peu nombreuses compte tenu des incidents qui sont constatés 
chaque jour rien que sur les postes d’accueil. Elles sont par ailleurs malheureu-
sement utilisées pour conforter les statistique de la DGFIP qui peut ainsi assurer, 
à qui veut l’entendre, que tout va bien dans les services. 
Nous invitons donc tous les collègues à prendre le temps nécessaire à l’éta-
blissement  de ces fiches, à chaque fois que cela est nécessaire. Cela doit 
être considéré comme une priorité.  

 

 



Les questions diverses sont nombreuses et viennent principalement de FO, 
dont notamment : 
 

- Accès handicap à Champ Fleuri (personnel, usagers, parking, étage). Ac-
cès du personnel avant 7h30 et après midi. Accès usagers /RDV l’après 
midi. Accès le matin aux services du 1er étage. Déjà évoqué par FO = une 
entrevue sur le terrain doit être programmée… 

 
- Maintenance des matériels / armoires à pharmacie (actuellement vides ou 

périmés). La maintenance est en cours. Là encore déjà évoqué précé-
demment par FO 

 
- Passage piéton à Malraux. Demandé à maintes reprises par FO. Un cour-

rier a été fait (enfin..). Une relance va être effectuée (plusieurs années ont 
été nécessaire pour ce résultat !) 

 
Ces sujets déjà évoqués par le passé ne semblent pas évoluer (concrètement 
parlant). Une fois de plus, la DGFIP affiches ses bonnes intentions, mais ne 
donne pas les moyens nécessaires. 
 
Nous manquons de temps pour pouvoir aborder tous les sujets qui nous tiennent 
pourtant à cœur.   Dont :  
 

• Faire le point sur la salle de pause de Champ Fleuri. En effet, nous avons 
constaté que l’accès est toujours impossible sur la majeure partie des 
plages horaires. Comment la Direction peut-elle affirmer son attachement 
au bien être des agents tandis qu’elle laisse ainsi ce dossier s’éterniser ? 
Cela fait des années que ce problème est sur la table. Depuis 2 ans FO fait 
tout son possible pour contraindre la DRFIP à mettre en œuvre ce local. 
Pourtant depuis la fusion des SIP de nombreux aménagements ont été fait. 
Les conditions de travail ne sont pas prioritaires, visiblement. 

 

• Programmation de visites de sites, par exemple : Malraux, ou Saint Benoit.. 
 
FO souhaite de bonnes vacances à TOUS ! Nous veillerons cependant à toutes 
les évolutions/informations d’ici la rentrée, et vous tiendrons informés. 
Vous pouvez nous transmettre votre adresse mail personnelle si vous voulez. 
 

 

FO restera vigilant ! Vous aussi, transmettez-nous vos 

informations !!  
 

 Vos Délégués FO G.JUSTOME (Titulaire / DRFIP) F. SAMAIN (Suppléante / Douane) 

FO - DGFiP Réunion, ZAC BANK 1, rue du Père Raimbault CS 97751 Saint-Pierre CEDEX 


