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SssSAu préalable les élus FO-DGFIP974
dénoncent la fusion possible des CTL et
des CHS-CT à l’instar du privé au sein
du CSE (Conseil social économique).

En effet, cette nouvelle instance
n’aurait pour objet que le con

COMPTE-RENDU CHSCT DU 21/03/2019 

Les trois directions étaient représentées, Directeur INSEE, représentant de la Direction
DRFIP (Expert) et Directeur Douane.

Pour ce qui concerne les questions liées à la DRFIP. 2 organisations syndicales  étaient
présentes :
Pour les représentants de personnel "DRFIP" : CGT (0)   FO (2)    Solidaire  (2)
 
Nous avions à l’ordre du jour, entre autre :

Élection du secrétaire de CHSCT : FO est seul à voter contre. En effet la présence d’1
titulaire CGT nous semble un préalable indispensable à cette « élection ». 

Approbation de PV : Abstention de  FO, compte tenu des difficultés rencontrées pour
intégrer les diverses interventions non répertoriées.

Actions et travaux pour l’année 2019 : Les représentants déplorent l’insertion, dans le
budget 2019 , de travaux liés au projet de densification de l’INSEE, qui, lui même, n’a
pas encore été débattu au CHSCT (point du jour suivant).

Projet de densification de l’INSEE : L’INSEE doit se plier aux restrictions budgétaires
immobilières...aux détriments des conditions de travail des agents. Ce projet n’est pas
suffisamment débattu avec les intéressés. FO signale qu’il présente, des open-space trop
serrés, des surfaces/agent trop exigus et est en opposition avec les principes des normes
en vigueur. Il semble que, comme lors de l’installation du 4ème étage de la DRFIP, seule
une  forte  mobilisation  et  détermination  des  collègues  pourra  inverser  le  cours  des
choses. 

FO a, enfin, pu signaler/rappeler en CHSCT certains problèmes (questions diverses=
dernier point de l’ordre du jour)

Une fois de plus, FO est intervenu sur  les points détaillés ci-après :

• FO Demande  un  passage  piéton DRFIP/Parking des  avocats :  La  direction,
comme il  y  a  deux  ans,  nous  indique  qu’un  courrier  doit  être  fait.  FO reste
consterné devant le mépris de la DRFIP à l’égard de la sécurité de ses agents.

• FO Demande  la  mise  en  pratique des procédures  de  suivi  des  armoires  à
pharmacie. En effet les armoires sont parfois dans un état déplorable ! A suivre…

• FO Demande un «     accès handicap     » à Champ Fleuri,   lorsque l’accès  public  est
fermé.  Il  est  intolérable  qu’à  ce  jour  rien  ne  soit  mis  en  place  sur  ce  site
regroupant + de 170 agents. Ce défaut d’aménagement est discriminatoire. Nous
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sommes en droit de supposer que les affectations des personnes à handicap peut se
faire en fonction des aménagements...sans parler de l’accueil  du public l’après
midi.

• FO Demande la mise en réseau « internet »/géolocalisation des défibrillateurs.
Une réponse sera donnée au prochain chsct.

• FO demande comment la direction parviendra-t-elle à former 80 % des agents aux
gestes secours ? Devant ce programme (très) ambitieux, nous ne savons toujours
pas combien d’agents sont formés à la DRFIP. C’est inquiétant. Pour info, l’Insee
= 4 %, La Douane = 7 ou  8 %. Nous demanderons un « planning » réaliste...

FO restera vigilant ! Vous aussi, transmettez-nous vos
revendications !!

 Vos Délégués FO G.JUSTOME (Titulaire / DRFIP) F. SAMAIN (Suppléante / Douane ) C. HOAREAU
(Experte)
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