
CTL DU 31/01/2019 : « SOLIDAIRES » POLEMIQUE SUR LE

DOS DE FO

Ce  31/01/2019,  une  fois  n’est  pas  coutume  les  trois  Organisations
Syndicales (OS) sont présentes: pas de chaises vides, pas de boycott.

Au contraire, nous avons 6 représentants de la Direction, pas moins de 12
agents ont fait le déplacement pour solidaires, 5 pour la CGT et 1 pour FO. 

Cependant, ces 12 agents de solidaires ont voulu protester de la présence
du seul agent FO ! 

Pendant 1 heure, ces collègues se sont donc acharnés à force de mauvais
arguments et de pitoyables qualificatifs. Sans résultat.

Ces mêmes 12 agents qui sont censés représenter ceux qui les ont élus
pour  défendre  leurs  intérêts.  Quelle  perte  de  temps.  Inutiles,  nuls,
incompétents… Toujours égaux à eux-mêmes.

Alors même qu’ils s’évertuent (plutôt mal) à jouer les gros bras, ou les
beaux parleurs, ils sont eux-mêmes absents de leurs services respectifs.
Ceci ne les gênera aucunement, lorsqu’il s’agira de discuter de la pénibilité
de certaines tâches de certains collègues dues au manque d’effectifs…

12 représentants « Solidaires » pour une réunion CTL. Dont le principal sujet
est le PAS. Cela laisse songeur quant à la capacité (ou la moralité) de ces
« représentants ». 

Il est bien triste de faire ce constat. Ce faisant, Solidaires désolidarise les
OS.. et fait le jeu de la direction.

Nous ne parlerons pas de la diffusion de photo diffamatoire : procédé digne
de quelques collégiens attardés.

Du coup, FO ne sait plus s’il est préférable que solidaires boycotte ou soit
présent. Le résultat de cette OS est toujours aussi stérile.

Ceci étant dit, cher lecteur, venons-en (enfin) à l’essentiel  : l’ordre du jour.

L’ouverture des débats peut donc se faire à 10h.

Le PAS occupera l’essentiel de la séance. 



Le manque de visibilité, le manque d’anticipation de la Direction, le manque
de moyens techniques, le manque d’agents, le manque de formations sont
évidents. Nos services sont débordés par les conséquences d’une politique
de rendement. Cependant, le Directeur nous assure que tout va s’arranger.
La DGFIP fait l’aumône de 200 euros pour que « bébé PAS » soit choyé. 40
000 agents sont insultés tandis que les 60 000 restants sont oubliés. Les
choix (arbitraires) de distribution de cette prime sont réservés au « tout-
puissant ».

Quelques cas pratiques « PAS » (bizarre pendant un CTL) sont étudiés et
malgré  la  vingtaine  de  cerveaux  autour  de  la  table,  de  nombreuses
interrogations restent en suspend. Cela n’empêchera pas notre Direction de
parler de « priorisation » et du bon déroulement des opérations.

FO a fait remarquer en préliminaire de ce « débat » qu'il est dommage de
donner tant d’importance à ce Prélèvement A la Source tandis que tant
d’autres  services  sont  en  souffrance,  tandis  que  nous  connaissons  tant
d’autres dysfonctionnements. 

En  conclusion  des  débats,  FO rappelle  que  l’organisation  actuelle  de  la
DGFIP  ne  donne  pas  le  moyen aux  agents  de  réussir  dans  de  bonnes
conditions cette transition. 

A n’en pas douter, la mise en oeuvre PAS sera un sujet de « com » de notre
ministère, de notre gouvernement. Cela se confirme à nouveau.

Le sujet de déménagement de certains services (modulaires / RH) est aussi
évoqué.  Selon  la  direction,  tous  les  agents  ont  été  consultés  et  les
changements de bureaux seraient donc bienvenus...Pourtant la Direction
continue d’installer des services dans les modulaires qui sont, à l’origine,
destinés  à  servir  de  bureaux  de  transit,  de  passage.  FO,  lors  de  sa
première rencontre avec notre DRFIP (il y a longtemps déjà) avait pourtant
mis en avant ce problème d’infrastructure. En vain. Il  est vrai que nous
allons dans le bon sens, que moins d’agents seront installés là.  Mais le
progrès reste peu perceptible.

Enfin, après de nombreux mails et de nombreuses démarches, la Direction permet à la 

section locale FO de représenter l’ensemble du personnel au CTL. 

Nous vous invitons toujours à nous faire connaître vos remarques, ainsi qu’à nous 

communiquer par retour d’Email les sujets que vous souhaiteriez voir abordés.

VOS REPRESENTANTS EN CTL:

F.ALVAREZ, W.FONTAINE, G.JUSTOME, D. DAMBREVILLE.
 

FO-DGFiP Réunion, ZAC BANK 1, rue du Père Raimbault CS 97751 Saint-
Pierre CEDEX


