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EXONERES DIMPOT
Un forfait internet, une nouvelle-
souris d'ordinateur.. Depuis 2005,
« l'employeur fournit, installe et
entretient les équipements néces-
saires’ au télétravail » et « prend
en charge, dans tous les cas, les
colts directement engendrés par
ce travall, en particulier ceux liés
aux communicdations ».
Avec la pandémie et le large dé-
veloppement du télétravail, ces
colts ont considérablement aug-
menté depuis un an, Au plus fort
de la crise, au mois d'avril 2020,
Jusqu'a 5 millions de salariés tra-
vaillalent & distance en France. Du
Jjamais vu.
Mardi, le ministre de I'Economie,
Bruno Le Maire, et celui des
Comptes publics, Olivier Dussopt,
ont annoncé que ces allocations
versées par les employeurs au ti-
tre du télétravail 3 domicile en
2020 seront exonérées d'impébts,
L’exonération s'appliguera  soit
aux frais réels, soit aux allocations
forfaitaires. Dans ce dernier cas,
elle sera limitée a 2,50 eurds par
jour de télétravall, soit 550 euros
pour F'année au maximum, précise
le ministére de I'Economie dans un
communique. .
Le télétravall est encouragé par le (X/ F\: 8(1,\,()
gouvernement pour lutter contre
la propagation de I'épidémie de
Covid-19, ce gui a conduit «un B IB
grond riembre de salariés & enga-
ger, pour la premiere fois, des frals
professionnels rendus nécessaires
par cette organisation inédite du
travail >, expligue Bercy.
_Conséquence de cette mesure, ie
montant du revenu imposable
prérempli sur la déclaration d'im-
péts pour 2020 « ne devralt pas,
en principe, inclure de telies allo-
cations »,
Le ministére précise que les
«frals courants généralement
nécessitéds par l'exercice de la
profession » comime « les frais de
déplacement entre le domicile et
le lieu de travail et les frois de
restourgtiocn », " ne sont pas
concernés par cette exonération
d'impéts.



Bruno Le Maire veut accélérer le
deploiement du plan de relance

Le ministre de 'économie a assuré, lundi 1"mars, que son objectif est
«d’accompagner la relance, quelle que soit la situation sanitaire »
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aire preuve de volonta-
risme malgré le contexte.
Alors que I'exécutif doit
faire face 4 une double
pression, celle des questions
autour d’un éventuel reconfine-
ment, mais aussi celle de la colére
des secteurs toujours fermés (res-
taurants, culture), Bruno Le Maire
entend montrer qu'il ne dévie pas
de sa ligne: tout faire pour redres-
ser 'économie francaise et se pro-
jeter au-dela de épidémie de Co-
vid-19. A loccasion d'un point
d'étape sur la concrétisation du
plan de relance dans les territoi-
res, lundi 1" mars, le ministre de
I'économie s'est ainsi livré 4 un
véritable plaidoyer en faveur de
ce chantier 3100 milliards d’euros
qui, depuis son annonce en sep-
tembre 2020, ne cesse de se heur-
ter aux vagues successives de
Vépidémie de Covid-1g.

«Mon objectif est d'accélérer le
déploiement de la relance, quelles
que soient la situation sanitaire et
son évolution. Cest maintenant
que cela se joue », a martelé Je Jo-
cataire de Betcy, en réitérant son
objectif de 6 % de croissance du
produit intérieur brut (PIB) cette
année, alors que le nombre de
contaminations repart i la
hausse. «§'il devait y avoir de nou-
veiles restrictions sanitaires, nous
Jerons tout pour que Fimpact sur
la croissance et lactivité soit le plus
limité possible », a-t-il assurs.

Le plan France Relance «se dé-
ploie vite et bien», a assuré M. Le
Maire : 16 milliards d'euros de cré-
dits ont déja été engagés au
1% mars, soit § milliards de plus

26 milltsrds
deuros ont déiz
¢ déglayds
cGapuis ['élé 2024,
SU it olijectif
de 40 miflifards
deuras attendus
firz 2021

quen fin d'année, pour des dispo-
sitifs allant du déploiement du
plan jeunes 4 la prime i la conver-
sion automobile, en passant par
des projets industriels ou la réno-
vation thermique d’écoles et de lo-
gements. En comptant les 10 mil-
liards de baisse d'impéts de pro-
duction dont bénéficieront pour
la premiére fois les entreprises
cette année, ce sont quelque
26 milliards d'euros qui ont déja
été déployés depuis 'été 2020, sur
un objectif de 40 milliards atten-
dus fin 2021,

Comme cela a déja été fait en fin
d’année, Bercy affirme continuer
a allouer plus rapidement que
prévu l'argent disponible: les en-
veloppes destinées  la moderni-
sation et 4 la relocalisation indus-
trielles, ainsi qu’a la digitalisation
des PME vont é&tre renflouées
d’'un milliard d’euros au total.

Pas question, en revanche,
d'ouvrir davantage les vannes.
Mercredi 24 février, Francois Bay-
rou, haut-commissaire  au -plan
depuis septembre, plaidait pour
un vaste plan de «reconquéte de

lappareil productif», similaire au
plan Marshall lancé aprés-guerre,
pour un montant compris entre
200 milliards et 250 milliards
d'euros. Fin de non-recevoir 3
Bercy. « Au moment oli je vous
parle, il nest pas nécessaire de ra-
Jouter des crédits au plan de re-
lance», a tranché le ministre, ar-
guant qu’il s’agit d’abord de par-
venir a en dépenser l'intégralité
~ «cest notre défin.

Alors que la comparaison avec
les sommes faramineuses déblo-
quées par Joe Biden outre-Atlanti-
que (1900 milliards de dollars,
soit 1575 milliards d'euros) re-
vient de plus en plus dans le
débat, le‘ministre a été plus criti-
que sux I'échelon européen: «Ie
plan de relance européen n'est en-
core ni adopté ni décaissé. A mon
sens, cela avance trop lentement »,
a-t-il estimé. Sur les 40 milliards
d'euros de subventions attendues
de Bruxelles, 4 milliards de-
vraient étre versés ala France d’ici
cet été, a-t-il indiqusé.

Urgence sociale

Pour autant, le gouvernement est
toujours aux prises avec des de-
mandes de soutien pour les mé-
nages au titre des mesures a'ur-
gence, alors que la durée de Ia
pandémie aggrave chaque jour la
crise sociale. Le projet de « cheéque
alimentaire », une des premesses
faites par Emmanuel Macron 3 la
convention citoyenne pour le cli-
mat en fin d’année 2020, est tou-
jours dans les cartons. Le disposi-
tif, censé aider les plus modestes a
acheter des produits de qualité,

faitl'objet d'un bras de fer tant sur
sa forme que sur son montant en-
tre Bercy et le ministre de I'agri-
culture, Julien Denormandie. 11
doit étre arbitré « courant mars »,
indique Matignon, avant l'exa-
men du projet de loi « climat et ré-
silience », attendu i la fin du mois
alAssemblée,

Autre enjeu a Bercy : débloquer
I'épargne accurnulée parles Fran-
¢ais les plus aisés depuis le début
de la crise, et qui pourrait oppor-
tunément soutenir 1'économie
en dopant la consommation.
Aprés un an de confinements
successifs et de restrictions, ce
sont pas moins de 200 milliards
d'euros qui devraient avoir été
thésaurisés d'ici 4 la fin de I'an-
née 2021, selon les estimations de
la Banque de France.

«Monambition, cest qu'ily ait le
maximum dargent pour faire
fonctionner l'économie francaise
en 2021 (..) et que I'épargne des
Frangais participe a cette relance
économique, sur une base évi-
demment volontaire », a indiqué
lundi Bruno Le Maire, Et 'ancien
membre du parti’ Les Républi-
cains (LR) d'évoquer «des incita-
tions sur lesquelles nous voulons
travailler », sans toutefois confir-
mer la piste mentionnée par Les
Echos du 1" mars, selon laquelle
I'exécutif réfléchirait 4 défiscali-
ser davantage les transferts oy
dons entre générations. «J'écarte
clairement et définitivement toute
taxation de Iépargne des Fran-
fais», a en revanche, une fois de
plus, déclaré le ministre. &
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Pas assez de-doses et un disbositif trop complexe.. Peu de médecins du.travail

s

-ont réussi la semaine derniére a prendre part ala campagne de vaccination.
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gnerles médecins généra-
listes dans la campagriede

ILS DEVAIENT accompa- & e
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vaccination das le 25 fé-
vrier. Mais faute d'une quanti-
1é suffisante de-doses et
_devant les difficultés rencon.-
-trées par les entreprises pour
identifier leurs salariés « ci-
bles », répondant & des crite-

resbien précis (4gés entre 50°

et 64 ans et souffrant de co-
morbidités), moins de 10 %
- desmédecins du travail, selon
nos informations, soit
500 tout au plus (sur un total

de 5 000), ont été en mesure’

la semaine derniére diinjecter
les dix doses qui leur étaieént
allouéesachacun. . -
«Jusqu'en décembre, nous
wavions pas le droit de vacci-
her directerent, explique De-
nys Brunel, président du SEST

{Service aux entréprises pour.

la santé au travail) d'lle-de-
France. Cet acte est considéré

-comme un soin, et nous ne
sommes habilités que pour
accompagner ou prévenir. Et
nonpour soigner. »

Une mission

<quasi impossible

Comme les 230 services de
. santé-autravail qui couyrent

mise en place de dispositifs
de prévention, aupres de
6 500 entreprises francilien-
nes, soit 100 000:salariés.

«Mais la pandémie est venue -

. changer ladonne; reprendle

-président. Etla réglementa-

" tion a évolug afin de nous per-

mettre nous-aussi de préter -

main-forte.en mobilisantnos

- personnels de santé. »

- Sauf que les embfiches se
sont accumulées, rendant la

-tache des services de santé

le territoire national, son as- -

. sociation dispense, moyen-
hant une cotisation annuelle,
‘des prestations de santé com-

du travail difficile sice n'est

" impossible. Premier obstacle :

me Ja visite médicale oy la

desinstructions trés tardives,
La Direction générale du tra-

vail (DGT) n'atransmis-quele

CESTLA
PROPORTION =
DEMEDECINS DU
TRAVAIL QUIONT -

'PUPRATIQUER

DES INJECTIONS LA
SEMAINE DERNIERE

tions nécessaires.
« C'était bien trop tard
pour nous préparer, dé-
plore le médecin du tra-
vail d'une grande entre-
2 prise du CAC 40. A
peine neuf jours pour
tout organiser et com-
! mander les doses né-
cessaires. » Co

Une démarche quibute
sur le secret médical -
Autre difficulté : Y'obligation de
confidentialité. « Contraire-
ment aux médecins généra-
listes, qui appellent directe-
ment par téléphone’les
patients susceptibles de ren-
trer dans les critéres; les en-
treprises ne peuvent pas se
rapprocher directement de
leurs salariés, reprend Denys
Brunel. Cela violerait le secret
médical, » Résultat, pour in-
former leurs salariés, les en-
treprises nont & leur disposi-
tion queT'affichage dansles
locaux — pas forcément trés
efficace en cette période de
télétravail intensif — oul'envoi
demails. -

‘Lapriorité accordée i cer-
taines populations pour se

“faire vacciner entraine Fins-

tauration du secret médical.
Une disposition qui ne per-

. metpas aux vaccinations de-

se dérouler-dansles locaux
professionnels. Contraire-
ment ce qui se-déroule pour
la grippe. Toujours selon la
DGT, il est ainsi « préférable »

16 février les informa--

dlenvisagerla vaccination des
salariés dans deslocaux dé-
diés, enToccurrence ceux des
services de santé. « Nous
comptons environ 5 % des sa-
lariés:de nos entreprises ad-
hérentes, soit potenticllement
Jusqua 5 000 personnes qui
pourraient étre vaccinées, re-
prend le président du SEST.
Elles-devront donc obligatoi-
rement serendre dansnoslo-
caux,  Issy-les-Moulineaux
{92), pour bénéficier de I'in-
jection. »,

. Lesdifficultés s'arrétent-el-
les1a ? Non, malheureuse-
ment. A cause d'un hombre
insuffisant de doses et de 1a
préemption de la majeure
partie de celles a disposition
par les généralistes, une par-
tie des services de santé du
travail ont dé reporter leurs
campagnes de vaccination.
Celle du SEST dévait démar-
rer le 2 mars. Tout était prét :
des mails avaient été envoyés
aux entreprises adhérentes ;
un espace dédié avait été
aménagé, avec trois pidces
bien distinctes, une salle d'at-
tente, une pour le secrétariat
etune pour la vaccination el-
le-méme. « On étaiten capa-
cité de monter jusqu’a
90-vaccinations dans la jour-
née, mais il a fallu reporter »,
déplore Denys Brunel. Une
nouvelle date est program-
mée le mardi 9 mars. Ses
équipes croisent les doigts
pour que, cette fois-ci, Vinten-
dance suive.

le fasien

513



Assurance chémage : les quatre nouvelles mesures

= € %
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DEGRESSIVITE DE L'ALLOCATION MODIFICATION DU CALCUL
OUVERTURE DES DROITS POUR LES HAUTS REVENUS BONUS-MALLUS SUR DU SALAIRE JOURNALIER
AU CHOMAGE (+ de 4 500°€ brut/mois) LES CONTRATS COURTS DE REFERENCE
& li fauidra travailler six mois #% Elle interviendra au bout de huit mois, {H Le dispositif concernera sept .+ Selon PUnédic, 38 % des allocataires auraient
sur les vingt-quatre dernfers, - délai ramené.a six mois si la situation secteurs (agroalimentaire, transports..)  une indemnisation Inférieure de plus de 20 %
et non plus quatre-mois (hors durée - sur le marché de Pemploi s'améliore®. grands consommateurs de CDD, aprés en moyenne a ce qu'ils toucheraient avec
des confinements).’ un an d'étude du comportement les régles actuelles. Pour limiter 'impact,
R des entreprises. un plancher sera mis en place.
mmﬁi@gﬁ 1 Mnhnmﬂnmﬂm- e Apate - ) . ‘, ) R B . ¥
sila-situation surle-marché - =R Paate) 5e .mbre 2022 4 . Julllet 2621 i
VJ@{EFK ~de !‘empiei samél'ore we “ e L] 1"-!ulllet202‘l ] ‘ o ) i_ . t
4 taudma iafois une balwedu nombfe de denmmteurs d’ernplu& en cawgofie A de 130 000 sur six meis et 27 mimans d’embauches deplus dPatr mois sur quatre friols, LHNFOGRAPHE.
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