
COMMISSION ADMINISTRATIVE 
PARITAIRE LOCALE NUMÉRO 1 
           DU 29 OCTOBRE 2012AT 
NATIONAL FORCE OUVRIÈRE DES Ff PUBLI 

fo.caledonie@dgfip.finances.gouv.fr                                                                                                                      http://www.fo-dgfip-sd.fr/162/ 

SYNDICAT  FORCE  OUVRIERE   DES   FINANCES   PUBLIQUES  DE NOUVELLE -CALEDONIE 
 

La séance débute à 8H00 sous la présidence de Jacques-André LESNARD, DFIP de Nouvelle-Calédonie. 
 

POUR L‘ADMINISTRATION                                      POUR LES REPRESENTANTS DU PERSONNEL 
LESNARD Jacques-André    DFIP                                   LAHAUT Yannick  Titulaire FO 
WILCZEK Willy  Fondé de Pouvoir                                VOLLE Johanna  Titulaire FO 
SISSAOUI Sofiane  Inspecteur Principal                         CHANARD Marie-Claire  Suppléant FO 
ATZENHOFFER Michèle  Expert  Chef  du service RH                                                                                                                           
  
Ordre du jour 

- Approbation du PV de la séance du 13 juillet 2012. 

- Liste d'aptitude pour l'accès au grade d'Inspecteur des Finances Publiques  des agents de catégorie B - 2013. 

- Questions diverses. 
 

Désignation des secrétaires 

– Michèle ATZENHOFFER est désignée secrétaire et Marie-Claire CHANARD secrétaire adjointe. 
 

1 - Approbation à l'unanimité du PV de la précédente CAPL du 13 juillet 2012 portant sur les recours de 

notation. 

 

2 - Liste d'aptitude de B en A :  7 agents se sont portés candidats sur 24 ayant vocation à postuler. 

 

Avant de procéder à l'examen des candidatures, le Président fait part de son souhait de limiter à une seule 

proposition la liste présentée par la Nouvelle-Calédonie. Si, effectivement, le taux moyen est d'un promu tous 

les trois ans pour la Nouvelle-Calédonie, les élus FO demandent à ce que ce taux soit significativement amélioré 

avec un passage tous les deux ans. 

 

Après avoir examiné successivement les dossiers des 7 candidats, les membres de la Commission sont tombés 

d'accord sur la candidature à retenir.  Le candidat retenu en 1ère position se présentant au concours 

d'Inspecteur, un second agent a été sélectionné dans l'hypothèse ou celui classé premier serait reçu au  

concours. 

 

3 - Questions diverses :   
 

- Action Sociale : 

Les élus FO réaffirment la nécessité de créer un poste de délégué à l'action sociale commun avec les Douanes 

portant sur les conditions de travail (CHS-CT) et l'action sociale en Nouvelle-Calédonie. 

Le Président et les élus FO s'accordent sur les avancées déjà obtenues : Accès à l'IGESA à l'île des pins, les aides 

aux logements, et une première convention de restauration à Koné. Les élus FO ont demandé à ce que les 

conventions de restauration soient étendues à tous les postes comptables en 2013, ce à quoi le Président à 

répondu : "2013 doit être l'année de l'extension". 

 

 - Service France Domaine 

Signalement par les élus FO des difficultés rencontrées par le service : un agent est parti en retraite et un autre 

demande à rejoindre le cadre territorial. Reste donc uniquement deux cadres A nouvellement affectés.  

La direction doit trouver une solution pour permettre à ce service de fonctionner dans de bonnes conditions et 

propose dans un premier temps  des renforts temporaires. 

 

La séance est levée à 9H30. 

 

Les élus FORCE OUVRIERE  

 Johanna VOLLE- Marie Claire CHANARD - Yannick LAHAUT  


