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RETRAITES : LE 7 SEPTEMBRE 2010, TOUS MOBILISES
POUR EXIGER LE RETRAIT DU TEXTE GOUVERNEMENTAL

Avec la réduction des dépenses publiques, les sspipns d’emplois, les restructurations liées a la
RGPP, le gel du point d’indice pour 2011, les agelet la Fonction publique subissent de plein ftaget
effets de la rigueur budgétaire et constituentaibke permanente du gouvernement.

Et ce n’est pas fini, la commission Attali, poulitzération de la croissance, vient d’achever saudil

sur les Finances Publiques et va remettre son rappoChef de I'Etat. Selon la presse, parmi les
propositions préconisées par la commission : gedlde du salaire des fonctionnaires, gel de caztain
prestations sociales et mises sous conditionsss®ueces des allocations familiales.

Le projet de loi sur les retraites qui a pour ofifet« assainir les finances publiques » enforeelbu
et les fonctionnaires y sont particulierement visés
e report a 62 et 67 ans des ages légaux qui pératiteenent les agents : en particulier ceux qui
ont commencé a travailler jeune ou ayant des casrie€chaotiques et incomplétes ; de
nombreuses femmes ayant des carrieres discontamussront victimes et elles devront attendre
67 ans pour bénéficier d’'une retraite a taux plein,
* relevement de 2 ans de I'age de départ de la aédéapdive,
» allongement de la durée minimale de services dank5a 17 ans pour les agents en catégorie
active,
» suppression du dispositif de départ anticipé pesiplarents de 3 enfants ayant 15 ans de service,
» dégradation des regles d’obtention du minimum desioa,
* relevement du taux de cotisation.

FORCE OUVRIERE dénonce fermement ces mesures. lietisTade la retraite a 60 ans, l'arrét de
I'allongement de la durée de cotisation, la préston du code des pensions civiles et militairesom
pas négociables. Or le gouvernement n’entend pa#ieroson texte sur ces points.

Pour FO d’autres solutions existent, notammentenientant les politiques économiques vers I'emploi
et les salaires. Ce sont des choix politiques eauiad’'un nouveau partage des richesses. Il gaa#tria
retraite a 60 ans a taux plein et sauvegarderéduilibre financier des régimes de retraites par
répartition.

De méme, avec la disparition programmée de [l'Inde@mimTemporaire de RetraiteFORCE
OUVRIERE exige que le Gouvernement, comme il s’y était gggaiéunisse un groupe de travail
composé d’élus, de représentants d'organisatiomdicyles et d’administration centralgans le but de
définir les modalités de mise en ceuvrerddispositif de retraite complémentaire pour tagcfionnaires
servant outre-mer.

Dans ce contexteyour préserver notre avenir et celui des jeunesle Syndicat National FORCE
OUVRIERE des Finances Publiques appétlas les agents de la DGFiP a se mettre en grewee |
mardi 7 septembre 2010Ne pas bouger face a ces dangers et a cette attiéia’est encourager les
pouvoirs publics a poursuivre leurs sombres dessein

LE 7 SEPTEMBRE 2010, TOUS EN GREVE



