
COMITE TECHNIQUE DE RESEAUX :
1800 emplois supprimés à la DGFIP au titre du PLF 2021 !

Ce n’est pas une nouveauté, la loi de finances pour 2021 a prévu 1800
suppressions d’emploi pour 2021. En 10 ans, la DGFIP aura ainsi perdu
près de 22 000 emplois !!!

Ces suppressions d’emploi  s’inscrivent  dans la perspective pluriannuelle
annoncée dans le fameux Contrat d’Objectifs et de Moyens (COM), avec
un quantum de suppressions déjà fixé pour 2022 (- 1600 emplois).

On relèvera que, si  tous les services, y compris centraux, contribuent à
cette réduction, 1690 des 1800 suppressions concernent tout de même les
DDFIP et DRFIP (soit 94 % des suppressions)!

Les premiers effets du Nouveau Réseau de Proximité (NRP) se font déjà
sentir puisque les relocalisations entraîneront le transfert de 450 emplois
sur les 18 nouveaux services créés en 2021.

La Nouvelle-Calédonie n’échappe pas au couperet : 2 suppressions
d’emplois programmées, 1 cadre B et 1 cadre C ! 

Pour certaines autres directions, la sanction est particulièrement lourde :
- NORD (59) : 118 emplois supprimés (dont 61 B et 48 C) ; seulement 19 de
ces emplois sont redéployés sur les nouveaux services créés.
-  PARIS  (75) :  196  emplois  supprimés  (dont  63  B  et  119  C) ;  dont  46
redéployés.

Nous attendons impatiemment la tenue du CTL prochain pour connaître les
intentions de la DFIP N-C sur  la  localisation de ces deux suppressions
d’emplois…. 


