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Billet d'humeur...

Qinsi parloit Sovemieux ou eomment [
Gouvernement pratique lo méthode Cous.
Qlleluin I* Les impéts et le chémage s'effondrent,
le pouvoir dachot augmente, lo. Séeu est sauvée, lo
séeurite est assurée, [Eduecation Notionale est un
modéle, le pays est opoisé comme jomais et bien
sir, (o mormotte, elle enrobe le choeolat dons le
popier d'aluminium... Viwre dans un parodis
artificiel doit certainement étre agréable et celn
explique peut-tre lintérét de certoins pour les
solles de shoot !

7 e Oui mais ¢a
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IChomage, sécurité, économieh raternité... Quand .
on t'expliquei@u'éniFrance

Nous, nous vivons dans le monde réel ou les
eonditions de vie et de trovail sont plus en plus
dégrodées et préenires, ou les gens renonsent aux
soins, ou les serices publies disporaissent ou
nossurent plus leurs missions et oi le coiffeur ne
eoiute pas 10.000 ewros por mois. Nous qui
voulons que lo DGFIP oasswe ou mieux ses
missions essentielles, nous constatons avee
consternation les nouvelles coupes irréflschies dans
nos effectifs pour n'évoquer ici que ee sujet. Qlors
Cautosatisfootion gouver ou vu de
petites astuees stotistiques, du déni des réalités et
de lo. méthode Cous, trés pew pour nous |

Charles de Gaulle disait qu'il n'y a de réussite qu'a
partir de la vérits. Si on considére lo désastre
actuel, il avait bien raison | Mais, il est vrai qu'il

n'était pas du genre & sauter sur sa chaise comme
un cobri en disant « ea va. mieux, co. va. mieux.... »
Cor i, du haut de lo eolline, il eomprenait et
respectoit la plaine, il ne s'en moquait pas !

*C'est trés fort pour un syndicat loie
Quel avenir pour lo DRESG ?

Clest un sujet que nous abordons dune manidre
raisonnable et responsable.

La DRESG est une Direction dont nous connaissons
les spéeificités et qui rossemble des missions fiseale et
d'autres qui ne [e sont pas.

Que ce sujet soit mis a plot et soit Lobjet dune étude
nous pami':tsunplementre[zverde[' idence.

Vous pouvez noturellement compter sur nous pour
soutenir deux sujets essentiels :

Nos conditions de travail doivent cesser d'étre
dégradées. Nous agissons ow quotidien pour
Uamslioration de eelles-ei et nous souhaitons done de
fortes garanties dans ee domaine pour Uensemble des
ogents ofin que nous puissions assurer nos missions de
Sewiee Publie

Les missions de notre Direction doivent étre lisibles et
cohérentes et, s'ogissant des missions fiseales, le
positionnement de lo DRESG eomme Direction de
référence en motisre internationale doit étre réaffirms et
renfores.

En tout état de couse, nous vous donnerons des
informations précises ou mois de décembre.

ﬁa Par référence a Alfred Jarry qui était un précurseur dans le domaine du surréalisme. Il aura imposé un nouveau mot a la langue
ubuesque, qui renvoie a l'univers singulier de son héros (la gidouille verte, le voiturin a phynances, le crochet a nobles, le baton a
physique, le petit balai qu'on ne saurait dire, etc.), et qui qualifie par extension un monde absurde, grotesque, dominé par la
bureaucratie et le bon plaisir des tyranneaux a la fois odieux et ridicules.



LE BULLETIN DE PAIE
DEMATERIALISE

Le Journal Officiel du 6 aoiit 2016 se foit lécho
du déeret numsro 2016-1073 du 3 aoit 2016
relotd & lo mise & disposition et & lo consevation
sur support éleetronique des bulletins de poye et de
solde des agents eivils de UEtat, des magistrats et
des militaires.

Les bulletins de poie des fonctionnaires de [Etat
vont étre progressivement démotériolisés entre
jorvier 2018 et janvier 2020,

Les bulletins de paie ainsi que les bulletins de
pension seront mis & disposition sur un espace
numérique séeurisé, ovee une conservotion des
doeuments por la DGFIP pendant toute lo earridre
de logent et jusqua eing années au-dels de son
départ en retraite.

Q terme, chaque agent pourra. utiliser cet espace
pour procéder & sa demande de retraite.

Les retraités auront aussi oeceds en ligne & lewrs
titres et bulletins de pension mais, pour tenir
compte de Uappropriotion du numérique par les
utilisateurs concernss, celo demeurera. optionnel.

Comite Technique Ministériel du 4 Oetobre
2016 PLF 2017: Des engagements @

conerétiser .. Des effectifs en diminution
constante |
Les annonees du Ministre :

A 1765 Suppressions demplois, ovee comme
répartition dons les principales directions : -
1815 DGFIP ; + 261 Douane ; - 25 DGE ; -
97 INSEE ; 0 DGCCRF ; -17 DGT ...

A 283 recrutements d'apprentis.

A Confumation de o mise en oewre du
prélevement é. la source aw 1er janvier 2018.

A RIFSEEP : + Exelusion des corps
particuliers des Douanes, * Report pour les corps
de lo. DGFIP et de la DGE, * Réexamen pour lo
DGCCRF.

A Noweaw plan de quolification de promotions
intercatégorielles en 2017, sons en fixer le
hiveau.

A Hormonisation de (Indemnité Mensuelle de
Technicité pour tous les agents du ministére
(groupe de travoil avant lo fin de Uonnse).

A Procsdure de réfsrencement de lo Proteetion
Sociale Complémentaire : Groupe de trovail
ovont fin octobre, ovee une offre qui sera ou
minimum ou niveow de celle  oactuellement
proposée par Lorganisme référencé en 2009.

A Reconnaissanee du site amionté du Tripode de
Nontes : examen individuel, et non collectif, des
demandes.

Ou final, ees eing dernitres années, auront été
dans le prolongement des dix qui les ont
préeédées pour ce ministére : perte des emplois,
restructurotions & outrance, déroulements de
carrigre entrovés, dégradotion des conditions de
trovail sans préeédent.

Difficile pow les agents dans ece contexte,
d'exercer lewrs missions de lo manigre lo plus
optimum. Seul leur grond professionnolisme et
lewr sens du sewice public ouront permis
d'offronter toutes les épreuves que vous leur ovez
foit subir.

Ou vu des perspeetives qui semblent se dessiner
par les uns et les autres, nous powons nous
demander jusqu'e. quand ?

FO Finonces, demain ecomme oujourdhui, sera
oux cbtés des agents powr lo défense de leurs
droits et de leurs aequis socioux.

Le détail sur :
www.fo-dgfip-sd.fr/B3 1/spip.php?orticle573



UNE POLITIQUE FISCALE
DESASTREUSE

Que retenir de lenvironnement et de lo politique
fiseole de ce quinquennat ?

Un ehoe fiseal sans préeédent :

Selon une étude de OFCE, limpact du choe
fiseol infligé aux msnages et aux entreprises ou
dsbut du quinquennat a été sous-estimé por le
gouvernement et n'était pos compatible avee
une baisse du chémage au cours de lo. premiére
moitié du mandat. Entre 2012 et 2017, les
prélevements sur les ménages, owront ainsi
ougmenté de 35 milliards d'euros, sans
compter 13 milliords ne powant étre seindé
entre ménages et entreprises. Et pour quel
résultat 7 Sans commentaire | O propos, le
powoir dachat por ménage en France en
20186 est toujows inférieur de 350 euros par
rapport & 2010. Et nous ne parlons pas de
Censemble des augmentotions de prélevements
et des toxes...

Des eollectivités locoles en diffioults :

Du foit de lo. baisse des dotations de [Etat
notamment, nombre de collectivités sont
obligées d'ougmenter lo. fisealits locale et
d'assumer de nouvelles charges.

Une politique fiseale improvisée :

En dehors dougmenter les prélevements, lo
politique fiscale de ce gouvernement est
totolement illisible et reléve de Uimprovisation
ou de Lamateurisme. Et que dire de (o retenue
a lo souree qui est largement inutile pour les
foyers mensualisés qui continueront & déclorer.
Elle compliquera les travaux des serwiees et des
entreprises et augmentera. les risques de non -
reversement...voire auro. certainement des effets
pervers cor il folloit évidemment simplifier (o

fiscalits avant de modifier les seules modalités
de pereeption de l'impét.

Des sewvices fragilisés :

Les services subissent des déeisions arbitraires
de suppression d'agents qui sont totalement
déconneetées de lévolution des charges
évidemment, mais également de Capplication
dune politique fiseale improvisée et de notre
devoir de servir au miewc les eontribuables qui
subissent une politique fiseale non plus
équilibrée mais confiseatoire.

Et puis, pour finir, que dire de ees moments
dont nous ne les remercions pos |

" Phobie administrative ", " les yeux dans les

ewc"...Pour nous qui plagons les obligations
déontologiques ow plus hout, des sommets
d'indignité auront 6té atteints.

"S'il a repu une feuille d'impét, il peut ne pos
lo poyer. " Voila ee que déelara Christion
Eckert, Secrétoire d'€tot ou Budget en
2015. Limprovisation oan liew de
Lanticipation !

Et dire que nous sommes réputés pour notre
rigueur.

LOI TRAVAIL : C'EST TOUWOURS NON !
En juillet, eontre lovis mojoritaire de la
populotion, le Premier ministre o euw une 3éme
et ultime fois recours ou 49.3 & [Qssemblée
nationale powr imposer lo loi «Trovail».
Promulguée le 8 aoit, elle menace toutes les
garanties ecollectives encadrant le contrat de
trovail RAPPEL : elle entérine la disparition
du principe de foveur conquis en 1936 et
linversion de lo hirarchie des normes,
notamment pour le temps de trovoil, les heures
supplémentaires, les astreintes.

Clest une loi de dumping sociol qui dons la




Fonetion publique permettro. de déroger & terme
ou statut générol et aux stotuts partieuliers (ex
: le démantilement des régles de gestion.) Les
ottoques eontre le privé finissent toujours por
«retomber» sur le secteur publie. Déj eette loi
o donné des ailes & Pierre Gattaz, président du
MEDEF qui a exigé 90 milliards deuros
supplémentaires d'ollegements fiseowc pour les
potrons, codeau qui s'ojouterait aux 40
milliords dgjo. obtenus dons le codre du Pacte
de responsabilité... Comme si ¢o ne suffisait
pas, [Etat et le patronat se sont engagés
depuis plusiewrs mois dans une dérive
outoritaire. Ils n'ont cessé doaccentuer lo
pression eontre les libertés syndicales et
eontinuent d'entraver Laction des salarics. Dans
ce contexte, tout en prenant pleinement lo
meswre de la gravité de lo situation lise aux
ottentots terroristes qui ont endeuills lo. France,
FO, Solidaires, et la CGT, réaffirment qu'elles
raccepteront pas de se loisser museler, en
porticulier lorsqu'il s'ogit de défendre les
intéréts matériels et moraux des agents. Elles
réoffirment leur détermination & poursuivre le
combat contre lo. loi trovail.

FORCE OUVRIERE A VOTRE SERVICE
Notre site internet local est d'un aceés libre.
Vous pouvez y trouver Lessentiel des informations :
corrigre, régime indemnitoire, régles stotutaires....
qui peuvent vous étre utiles au plan professionnel.

Bien évidemment, vous pouvez vous adresser é vos
cotrespondants locoux et vous étes dailleurs de
plus en plus nombreux & vous adresser & nous pour
une information, un conseil ouw une demande
d'intervention.

Nous rappelons doillewrs que LAFOC, notre
association de consommatewrs peut également étre
sollicitée via notre intermédiaire.

Enfin, sw simple demonde, vous pouvez étre
destinataire de lo revue de presse et d'autres
informotions pratiques qui vous seront alors
odressée por nos soins.

Contost : fo.drersq@dgfip finances.gouv.fr

Site internet : http://www.fo-dgfip-sd.f/B31/

Le Brexit, ou la victoire posthume
du général De Gaulle

Le 14 jowier 1963, lors dune de ses
fomeuses conférences de presse, le génsrol de
Gaulle rappelle ses objestions & propos de la
candidature de lo. Grande-Bretagne au marchs

commun,

« Insuloire », « maritime », « originale »... le
fondotewr de lo. V* République pointe ici les
caractéristiques qui font de « ['ang(zterre » un
poys fort pew econtinental «La notwe, lo
structwre, lo. conjoncture qui sont propres a
(Qngleterre different pwfomdémrd: de celles des
continentoux », eonelut-il.

En 1963 et en 1967, Charles de Goulle
oppose oinsi & deux reprises un veto frangais
lodhésion de lo Gronde-Bretagne & la
Communouté éeonomique européenne (CEE).
Elle finira. por y rentrer en 1973, quotre ans
aprés la mort du Génsral

Brexit




