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Le 4 décembre 2014, vous serez appelés a élire vos représentants en
Commissions Administratives Paritaires Locales (CAPL)

Les CAP Locales :

- Sont consultées sur toutes les questions
concernant votre carriere en préparation des CAP
nationales.

- Sont compétentes pour les mutations, pour les
recours en matiere d’évaluation professionnelle
ou encore dans les cas de refus de temps partiel.

A la DRESG en soutenant Force Ouvriére vous
nous permettrez de vous représenter dans les
différentes commissions.

Vos représentants connaissent et partagent les
réalités des services Ce sont des femmes et des
hommes libres et indépendants qui s’engagent
pour faire respecter les droits de tous les agents,
sans parti pris ni dogmatisme et permettre a la
DGFIP d’assurer au mieux ses missions de Service
Public.

Forts de la place de F.0 comme premiere
organisation dans la Fonction Publique de I’Etat,
les candidats F.O-DGFiP peuvent s’appuyer sur les
relais nécessaires a tous les niveaux de décision
administrative, qu'ils soient départementaux ou
nationaux ou ministériels.

Les représentants F.O-DGFiP, uniquement motivés par l'intérét légitime des personnels proposent

également au niveau national :

- 2 véritables mouvements de mutations par an, ce qui permettrait d’améliorer la prise en compte de la vacance
d’emplois en la gérant au fil de I'eau et de réduire le délai d’attente pour ceux qui n'ont pas obtenu satisfaction.

* Le «droit au retour », c’est a dire I'affectation dans le département d’origine pour les collégues promus de C en B par
concours interne, concours interne spécial ou liste d'aptitude ;

» Renforcer le role des CAPL par exemple en les consultant pour la préparation des propositions locales en matiére de tableaux

d’avancement ;

» Le classement des demandes prioritaires sur la base de

Pancienneté du fait générateur de la priorité

Vous pouvez nous retrouver sur notre site web local

LE 4 DECEMBRE

£0) perip

: http://www.fo-dgfip-sd.fr/B31/

VOTRE V471X

PEUT TOUT
CHANCGER




m Votez et faites voter

pour les candidats FO-
DGFIP

Commission Administrative Paritaire Locale n° 3 — Agents Administratifs

1 Philippe FLOHR AAP 1°€ classe Noisy le Grand
2 Jean-Louis HIMOUNET AAP 1°€ classe Noisy le Grand
3 Luc COCOL AAP 1°€ classe Noisy le Grand
4 Eric DESCRULHES AAP 1° classe Noisy le Grand
1 Rachid MAMMERI AA 1°7 classe Noisy le Grand
2 Leo RAFAEL AA 1° classe Noisy le Grand
3 Christelle MOULANIER AA 1°7 classe Noisy le Grand
4 Rachel NUTER AA 1° classe Noisy le Grand
Commission Administrative Paritaire Locale n°® 2 — Contréleurs
1 Josette BEZIADE Cont. Principal Noisy le Grand
2 Valérie DENEUX Cont. Principal Noisy le Grand
3 Monique GOISMIER Cont. Principal Noisy le Grand
4 Annick LEBEAU Cont. Principal Noisy le Grand
1 Isabelle BIANCHI Controleur 1% cl. Noisy le Grand
2 Pablo BARRIO Contrdleur 1° cl. Noisy le Grand
3 Evelyne BAC Contr6leur 1 cl. Noisy le Grand
4 Patrick HENRY Contr6leur 1° cl. Noisy le Grand
1 Sandrine DESSAUD Contrdleur 2°™ cl. Noisy le Grand
2 Rachel NANTHAPHAK Contr6leur 2°™ cl. Noisy le Grand
3 Rita RAJ Controleur 2°™ cl. Noisy le Grand
4 Eric PILARD Contréleur 2™ cl. Noisy le Grand
Commission Administrative Paritaire Locale n° 1 - Inspecteurs
1 Daniel LE METAYER Inspecteur Noisy le Grand
2 Eric BITBOL Inspecteur Noisy le Grand
3 Daniel BOISGARD Inspecteur Noisy le Grand
4 Catherine DELCOURT Inspecteur Noisy le Grand
5 Dominique BORRON-FAYOLLE Inspecteur Noisy le Grand
6 Thierry BOSSUT Inspecteur Noisy le Grand
7 Sylvie PONCHATEAU Inspecteur Noisy le Grand
8 Guy VIVES Inspecteur Noisy le Grand
Attention :

Ceci n’est pas un bulletin de vote. Par ailleurs, les ratures ou panachages entraineront la nullité de
votre bulletin de vote



