Grade et échelon, indice brut et majoré, durée moyenne, rémunération annuelle et mensuelle brute
a compter du 01/01/2017 - Mad du 29/12/2016

Grade

Grade-

échelon

Observations

IDHC3 990 802 11 44 829,31 €| 3 735,77 € Acces a HEA et par Exam.Pro. a AFIPA]

IDHC [IDHC2 929 755 13 2,5] 42202,16€ 3 516,84 €
IDHC1 879 717 16 1,5| 40078,08€[ 3 339,84 € Accés a 1015 brut ou 1040 brut]

IDCN4 915 745 15 41643,19€| 3 470,26 €
IDCN3 879 717 16 3| 40078,08€| 3 339,84 € Acceés par mutation a I.Div.HC1 avec 4 ans}
IDCN d'l.Div. CN

IDCN2 830 680 19 3| 38009,89€ 3 167,49 €
IDCN1 789 649 22 3| 36277,09€ 3 023,09 € Acceés par Exam.Pro. a IP6 avec 18 mois]
d'l.Div. CN

IP9 979 793 12 44 326,24 €| 3 693,85 €

IP8 929 755 13 3| 42202,16€] 3 516,84 €

IP7 879 717 16 2,5] 40078,08€ 3 339,84 €

IP6 830 680 19 2,5] 3800989€ 3 167,49 €

IP  [IP5 778 640 23 2| 35774,02€ 2981,16 €

P4 725 600 25 2| 33538,14€ 2794,84 €

IP3 672 560 29 2| 3130226€ 2 608,52 €

P2 626 525 35 2| 2934587€ 244548 €

IP1 579 489 42 2| 2733358€ 2277,79 €

111 810 664 21 3711554 €| 3 092,96 €

110 772 635 24 4| 3549453€ 2957 87 €
19 712 590 26 3| 32979,17 €| 2 748,26 € Acceés par TA a |.Div. CN1 avec 7 ans de}
carriere en A
18 672 560 29 3| 38130226 €| 2 608,52 € Acceés par Exam.Pro. a IP3 avec 10 ans de
carriere en Al

17 635 532 32 3| 29737,15€ 2 478,09 €

I 16 600 505 37 3| 28227,93€ 2 352,32 €
|15 551 468 46 2,5| 26159,75€| 2 179,97 € Acceés par Conc.Pro. a IP1 avec 5 ans de
carriere en Al

14 512 440 55 2| 2459464€ 2 049,55 €
13 483 418 61 2| 23364,90€ 1947,07 € Accés a |.Spécialisé (IS)

12 457 400 70 2| 22358,76€ 1 863,23 €

I 434 383 78 1,5 2140851€ 1 784,04 €

1S4 615 516 36 3| 28842,80€ 2 403,56 €

IS 1S3 593 500 39 2,5] 27948,45€] 2 329,03 €

1S2 550 467 47 2| 26103,85€| 2 175,32 €

IS1 521 447 53 2| 2498591€ 2082,15€

F.O.-DGFiP 1/3 F.O.-DGFiP



Grade et échelon, indice brut et majoré, durée moyenne, rémunération annuelle et mensuelle brute
a compter du 01/01/2017 - Mad du 29/12/2016

Grade Grade- Indice| Indice |Rang| Durée | Rémun. | Rémun. Observations
échelon Brut | Majoré moyen- | annuelle [ mensuelle
(IB) (M) ne brute brute
(années)
CP11 - GP11 701 582 27 32532,00€[ 2711,00 €
CP10 - GP10 684 569 28 3| 3180534€ 2650,44 €
CP9 - GP9 657 548 31 3| 30631,50€ 2 552 62 €
cP CP8 - GP8 631 529 33 3| 29569,46€ 2 464,12 €
ou CP7 - GP7 599 504 38 3| 28172,04€| 2 347,67 €
GP CP6 - GP6 567 480 43 3| 26830,51€ 223587 €
(B3) CP5 - GP5 541 460 49 2| 2571257€ 2 142,71 €
CP4 - GP4 508 437 57 2| 2442695€ 2 035,57 €
CP3 - GP3 482 417 62 2| 23309,01€ 194241 €
CP2 - GP2 459 402 68 2| 22470,55€ 1 872,54 €
CP1 - GP1 442 389 76 1] 2174389€| 1811,99€
C1C13 - G13 631 529 33 2956946 €| 2 464,12 €
C1C12-G12 593 500 39 4| 2794845€ 2 329,03 €
C1C11 - G11 563 477 44 3| 26662,82€ 222190 €
C1C10- G10 540 459 50 3| 25656,68€ 2 138,05 €
C1C9 - G9 528 452 52 3| 2526540€ 2 105,45 €
C1C8 - G8 502 433 58 3| 2420336€[ 2016,94 €
c1 |C1C7-G7 475 413 64 2| 2308542€ 1 923,78 €
ou C1C6 - Gb 455 398 72 2| 2224697 € 1 853,91 € Acces par T.A. a CP ou GP si au moins 1 an
G dans le 6éme et 5 ans de services en B
(B2) C1C5-G5H 437 385 77 2| 21520,31€ 1 793,35 €| Acces par Conc.Pro. a CP et Exam.Pro. a GP
si au moins 1 an dans le 5éme et 3 ans de]
services en B
C1C4 - G4 420 373 82 2| 2084954€ 1 737,46 €
C1C3 - G3 397 361 87 2| 2017878 €[ 1 681,56 €
C1C2- G2 387 354 90 2| 1978750 € 1 648,95 €
C1C1 - G1 377 347 94 2| 19396,22€[ 1616,35€
C2C13-TG13 591 498 41 27 836,66 €| 2 319,72 €
C2C12-TG12 559 474 45 4| 2649513€ 2 207,92 €
C2C11 - TG11 529 453 51 3| 25321,30€[ 2 110,10 €
C2C10-TG10 512 440 55 3| 24594,64€ 204955 €
C2C9 - TG9 498 429 60 3| 23979,77€ 1 998,31 €
C2C8 - TG8 475 413 64 3| 2308542€ 1 923,78 €
C2 C2C7 - TG7 449 394 73 2| 22023,38€ 1 835,28 €
ou C2C6 - TG6 429 379 80 2| 21184,93€ 1 765,41 € Acces par T.A. a C1 ou G si au moins 1 an
TG dans le 6éme et 5 ans de services en B
(B1)
C2C5 - TGS 406 366 84 2| 2045827 € 1 704,85 €
C2C4-TG4 389 356 88 2| 19899,30€| {1 658,27 €| Acceés par Conc.Pro. a C1 et Exam.Pro. 4 G si
au moins 3 ans de services en Bl
C2C3 - TG3 379 349 93 2| 19508,02€ 1 625,66 €
C2C2 - TG2 373 344 96 2| 1922853€ 160237 €
C2C1 - TG1 366 339 99 2| 18949,05€[ 1 579,08 €
F.O.-DGFiP 2/3 F.O.-DGFiP



Grade et échelon, indice brut et majoré, durée moyenne, rémunération annuelle et mensuelle brute
a compter du 01/01/2017 - Mad du 29/12/2016

Grade Grade- Indice| Indice |Rang| Durée | Rémun Rémun Observations
échelon Brut | Majoré moyen- | annuelle [ mensuelle
(IB) (IM) ne brute brute

AA11 407 367 83 20514,16 €[ 1 709,51 €
AA10 386 354 90 3| 1978750 € 1 648,95 €
AA9 370 342 98 3| 19116,74€[ 1 593,06 €
AA8 362 336 100 2| 18781,36€ 1 565,11 €
AA |AAY 356 332 102 2| 18557,77€ 1 546,48 €
ou |AA6 354 330 104 2| 1844598€ 1 537,16 €
AT AA5 352 329 106 2| 18390,08€| {1 53250 €| Acceés par T.A.a AAP2C ou ATP2C si 5 ans
(C1 ) dans le grad
18 334,18 € Acces par Exam.Pro. a AAP2C ou ATP2C si 3]
AA4 351 328| 107 2 1 527,84 € ans dans le grad
AA3 349 327 109 2| 1827829€ 1 523,19 €
AA2 348 326f 110 2| 1822239€ 151853 €
AA1 347 325 111 1| 18166,49€| 1 513,87 €
T.A. = tableau d'avancement
F.O.-DGFiP 3/3 F.O.-DGFiP



