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   DiSI Nord              Lille, le 09 Juillet 2013. 

COMPTE RENDU DE LA CAPL n°3 des cadres C.
Le 09 juillet 2013 c'est tenue à l’ESI  Lille Meurein la CAP Locale pour le mouvement des cadres C nommés à la DISI NORD au 1er septembre 2013,

Les quatre agents intéressés ont obtenu satisfaction concernant leur affectation suivant leur premier vœu.

Les représentants du personnel ont toutefois tenu à faire préciser dans le procès verbal de la commission que  deux agents avaient demandé  un emploi de C administratif. La Direction de la DiSI devra tenir compte de leur desiderata lors de la définition de leur missions.

Pour ces raisons, FO DiSI 59 s'est abstenu lors du vote .

COMPTE RENDU DE LA CAPLn° 2 des cadres B.
La CAP locale des cadres B de la DiSI Nord a eu lieu à 14h après celle des cadres C. Cette commission a du se tenir en deux phases à savoir : l’une pour la filière gestion publique (GP) et  l'autre pour la filière fiscale (FF). Il y a donc eu deux votes.


Pour la filière GP :
Les deux collègues concernés ont obtenu satisfaction concernant leur vœu.

La CAP locale n’a fait que régulariser leur situation par rapport à leur position actuelle.

Les deux autres postes de B « programmeur » libres seront occupés par les agents nouvellement promus de l'ENFIP ( 1 à l'ESI Vidame et 1 à l'ESI Meurein ).


Pour la filière F :

L'ensemble des agents concernés a eu satisfaction.

Un poste de B à l'ESI Meurein a été gelé par la DHG afin de pourvoir un poste équivalent à l'ESI de Limoges dans le cadre du transfert de l’application REC-MEN RAR.
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