CSAL

Dés janvier 2023, le comité technique local (CTL)
et le comité hygiéne, sécurité et conditions de
travail (CHS-CT) seront regroupés dans une
nouvelle instance unique : le CSAL.

FO y portera votre voix sur tous les sujets liés a
l'organisation et au fonctionnement de nos
services : télétravail, cartographie des emplois de
la DDFiP 60 (le fameux TAGERFiP), plan local de
formation, modifications des plages horaires fixes /
variables, contrble déontologique, bilan social
annuel, conditions de vie au travail,
recensement des risques, formations financées
par I'ex CHS-CT (code de la route, sauveteur-
secouriste...), accidents de service, fiches de
signalement etc.

F.O.-DGFiP

Pour mieux vous représenter au plus proche du
terrain, le groupement F.O.-DGFiP de la DiSI Nord
utilise tous ses relais. Le réseau formé avec les
différentes sections départementales F.O.-DGFiP est
un véritable atout dans notre organisation.

Les militants FO des sections départementales vous

représenteront d'ailleurs en CDAS (Conseil
Départemental de I'Action Sociale).

Pas de syndicat seul face a la direction !

Vos élus FO-DGFiP assureront la pluralité
syndicale face a I'administration.

Un syndicat c'est bien,
une intersyndicale avec FO c'est mieux !

F.O.-DGFiP ?

> Parce que FO est une organisation syndicale
confédérée. C'est ce qui permet a FO d'intervenir de
maniére cohérente face a tous les interlocuteurs
face a la DiSI| Nord avec vos élus locaux FO-DGFiP,
face au Directeur Général avec FO-DGFiP, face aux
Préfets avec nos Unions Départementales et
Régionales FO, auprés des Ministres avec la
Fédération des Finances FO ou avec la Fédération
Générale des Fonctionnaires FO, 1° organisation
syndicale dans la Fonction Publique d’Etat, et
enfin au plus haut niveau de I'Etat avec la
Confédération Force Ouvriére.

> Parce que FO est le seul syndicat libre et
indépendant. Cette indépendance absolue vaut a
I'égard des partis politiques, des gouvernements, du
patronat, des religions, des lobbys...

> Parce que FO est un syndicat réformiste, pour
lequel certaines évolutions de notre administration
doivent avoir lieu, mais avec des moyens et des
ambitions, et en obtenant toujours plus de progrés
social pour notre collectif de travail.

> Parce que vos élus FO préparent leurs dossiers
et démontrent a la direction le bien fondé des
revendications par des arguments construits et
percutants.

> Parce que voter FO-DGFIP, c'est défendre les
valeurs républicaines et le service public, au plus
proche de vous, pour votre travail, au quotidien.

La FORCE de FO

vous représenter partout,

a tous les niveaux,

et ca commence a la DiSI Nord !




Qui sont les candidats F.O.-DGFiP DiSI Nord ?

> Des collégues représentatifs des différentes
missions de notre direction qui vivent, comme
vous, la réalité quotidienne des agents des
Finances publiques.

> De nouveaux militants motivés pour faire
respecter les droits de tous les agents.

Liste des candidats F.O.-DGFiP DiSI Nord

> Des élus sortants qui ont I'expérience du dialogue

social et qui ont a coeur de défendre nos droits sans
parti pris, sans jamais s'engager dans la cogestion.

> Des militants porteurs des seules demandes des

personnels, qui mettent tout en ceuvre pour défendre
vos intéréts et obtenir satisfaction.

au Comité Social d'Administration Local (CSAL)

Frédéric DEVYNCK

Perrine BRUYERE
Grégory OZENNE
Luc CHANTELOUP
Erika MAIZEROI-EUGENE
Pierre DEVYNCK
Sébastien LEVY-FASSINA
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8 Benjamin CROQUET
9 Catherine DESFROMONT
10 Christophe LESUEUR

Exploitation Lille (59)
CID Rouen (76)
Développement Caen (14)

Exploitation Rouen (76)
Développement Amiens (80)
Exploitation Lille (59)
Développement Caen (14)
CID Lille (59)

AT Lille (59)
Développement Caen (14)

VOTEZ F.O.-DGFiP
votre syndicat au CSA Local de la DiSI| NORD

CHAQUE VOIX COMPTE
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COLLECTIF!

coois § 2022

#JeVoteFO



