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Pourquoi une alliance CFDT/ F.O-DGFIP ?
Nous savons que ce sujet, qui concerne les arrangements entre organisations syndicales, n’est pas 
celui qui vous intéresse le plus. Mais comme le but de ce scrutin est de départager les différents 
syndicats qui sollicitent vos suffrages, nous vous devons quelques explications.

- La CFDT était représentée en CTL à la DiSI Paris-Champagne mais pas à la DiSI Paris-Normandie
alors qu’à l’inverse FO-DGFiP était représentée à la DiSI PN mais pas à la DiSI PC. En unissant nos
force, nous constituons une équipe qui maîtrise l’ensemble des dossiers en cours au sein de la DiSI-
IDF.
- Les deux équipes sont géographiquement largement complémentaires, ce qui leur permet de couvrir
tous les sites de la nouvelle DiSI plus efficacement que n’aurait pu le faire chacune des deux équipes 
séparément.
- Les deux équipes sont également complémentaires techniquement, ce qui lui donnera davantage de 
poids et de compétence face à la direction.
- Reste que les membres de cette liste commune sont issus d’organisations distinctes et qui sont 
susceptibles d’avoir des approches divergentes sur de grands sujets comme les retraites ou la 
réorganisation des services de l’Etat. Vous pourriez donc légitimement vous inquiéter de savoir si 
cette alliance peut fonctionner et ça a été notre première préoccupation. Mais d’une part, les réunions
de CTL et CAPL ne concernent pas les grands débats nationaux qui se gèrent à un autre niveau, 
d’autre part, nous nous sommes assurés que nous étions « en phase » sur les principaux sujets 
susceptibles d’être abordés dans ces instances. Nous pensons donc très sincèrement pouvoir travailler
de façon harmonieuse malgré nos différences et ne vous soumettons pas une alliance de circonstance.
Au surplus, nous pensons que la confrontation des idées lors de la préparation des réunions est une 
bonne façon d’affiner ses arguments avant d’affronter la direction.

Il est suffisamment reproché aux organisations syndicales de consacrer plus d’énergie à s’entre-
déchirer qu’à assurer la défense des agents. La CFDT et F.O-DGFIP à la DiSI Ile-de-France veulent
montrer qu’il est possible, aujourd’hui, pour deux organisations syndicales qui viennent de traditions
différentes, de s’entendre pour le bien des agents.

La CFDT et FO-DGFiP vous proposent donc de voter pour une équipe qui s’est constituée dans
un esprit constructif et qui saura se montrer efficace dans ses échanges avec la direction.

Une plateforme commune
La CFDT et F.O.-DGFIP condamnent une politique d’austérité qui détruit la Fonction Publique, alors
que  les  drames  humains  (maladie,  stress,  dépressions,  accidents,  suicides...)  ne  cessent
d'augmenter dans tous les services publics. Ce qui s’est passé à France-Télécom il y a quelques
années ne doit pas se reproduire.
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Elles  refusent  également  une  idéologie  qui  ne  voit  dans les  fonctionnaires  qu’une  charge  qu’il
conviendrait  d’alléger pour les remplacer par des acteurs privés seuls capables de créer de la
richesse. Au-delà du démembrement progressif de la DGFiP, ce mode de pensée délite la société et
empêche de faire face efficacement aux dérèglements de la planète.

La  CFDT et  F.O.-DGFIP sont des syndicats libres et indépendants. Cette indépendance vaut à
l'égard des partis politiques, des gouvernements, de l’État, du patronat et des religions.

En  votant  CFDT/F.O.-DGFIP,  vous  défendrez  les  valeurs  républicaines  ainsi  qu’une  Fonction
Publique dont l’avenir est en jeu et qui est garante de l’égalité de traitement des citoyens.

Nos valeurs

- LA REFLEXION
Nous  vivons  dans  un  monde  en  mutation
rapide qui se trouve soumis en retour à des
chocs  brutaux  (crises  écologiques,
financières, migratoires, ...).
Le fonctionnement de l’État, et le travail de
ses  agents,  s’en  trouvent  profondément
modifiés. Une défense efficace des agents et
de  leurs  missions  passe  par  une  réflexion
sur ces évolutions.

- LA SOLIDARITÉ
Face à ces défis, la tentation du repli sur soi
est  compréhensible.  Mais  en  aucun  cas
l’individualisme  ne  peut  être  une  réponse
aux difficultés de notre temps.

- LA DEMOCRATIE
Cette équipe pluraliste s’efforce de dialoguer
avec tout le monde et de donner à chacun la
possibilité de s’exprimer et d’être entendu.

Nos objectifs

-  PROPOSER d’autres formes de luttes et
d’engagements  pour  reconstruire  les
nécessaires solidarités.

-  AGIR partout  où  c’est  possible  pour
améliorer les conditions de vie au travail.

- DIALOGUER sans a priori avec tous nos
interlocuteurs.

-  COMMUNIQUER pour  informer  les
agents de la DISI mais aussi, au-delà,  nos
utilisateurs et les usagers.

-  POURSUIVRE notre  réflexion  sur  les
évolutions  technologiques  et  leurs
conséquences.

Pour  toutes  ces  actions,  et  pour
que  notre  parole  soit  entendue,
nous  avons  besoin  de  votre
SOUTIEN.

Votez pour la liste commune
CFDT - FO-DGFIP


